Business Assessment eBilanz

SAPd

Das Business Assessment eBilanz identifiziert die aus gesetzlichen Anforderungen
resultierenden Herausforderungen und unterstuitzt die zielgerichtete Umsetzung

B Basis sind die gesetzlichen Anforderung an die Berichterstattung
von Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung der Unternehmen:
® §5b ESG
B §51 Abs. 4 EStG
m §52 ESG

B Diese Anforderungen erfordern eine Anpassung und Umstellung
des gewohnten Buchungsverhaltens

B Das Business Assessment eBilanz unterstiitzt die Analyse neuer
Anforderungen und relevanter Prozesse

Umfeld & Herausforderung: Rahmenbedingungen identifizieren,
Scoping der Themenfelder, festlegen des Analyseumfangs

Quick Scan: Geschéftsthemen validieren, erste Potenzial-
abschéatzung fur weitere Untersuchung festlegen

Prozessanalyse: Ist-Analyse der Prozesse, Organisation und
Systeme, identifizieren und beschreiben von Schwachstellen

Potenzialanalyse: Priorisieren der Anforderungen
Qualitative und / oder quantitative Bewertung der Potenziale

Roadmap: Erstellen Realisierungsplan mit Aufwand und Zeitbedarf

© SAP 2010/ SAP BC EPM (Enterprise Performance Management)

Unmittelbare Ergebnisse

B [dentifizierung drAngender Handlungsfelder und Nutzenpotentiale

B Schaffung eines transparenten Uberblicks tiber definierte
Geschaftsthemen sowie hinsichtlich wesentlicher Abhangigkeiten

B Erstellung einer ersten Roadmap

B Unterstiitzung eines integrierten und harmonisierten
Reportings der XBRL Daten in bestehender Systemumgebung

B Unterstiitzung bei der Sicherstellung der SOX Compliance

B Abgestimmte Sichtweise aller relevanten Stakeholder durch
Workshops, Interviews, Gesprachen und Diskussionen
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